
CARTA DE PRESENTACION 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

Díaz Andrada Virginia 
Bº Néstor Kishner  
03804-495048 

Vdiazandrada@gmail.com  

La rioja, 03 de Julio de 2025 

La Rioja, Capital. CP 5300 

Estimados miembros del equipo de Recursos Humanos, 

Me dirijo a ustedes con gran interés en las oportunidades que su empresa pueda 

ofrecer en el área de higiene y seguridad. 

Actualmente, soy Técnica en Higiene, Seguridad y Medio Ambiente del Trabajo y 

estudiante avanzada de la Licenciatura en la misma disciplina. Mi formación académica 

se ha complementado con cuatro meses de prácticas profesionales en la Empresa TN y 

Platex, donde tuve la oportunidad de aplicar mis conocimientos teóricos en un entorno 

real y adquirir una sólida experiencia práctica. 

Durante mis prácticas, desarrollé competencias esenciales en la implementación de 

programas de seguridad laboral, la identificación y evaluación de riesgos, y la 

promoción de un ambiente de trabajo saludable y seguro. Asimismo, participé 

activamente en iniciativas de mejora continua, capacitaciones en RCP y en el uso 

adecuado de elementos de protección personal, así como en aspectos relacionados 

con la sostenibilidad y el cumplimiento de normativas ambientales. Estas experiencias 

se alinean con los valores que su empresa promueve. 

Estoy convencida de que mis conocimientos y experiencia, junto con mi entusiasmo 

por aprender y mi compromiso con el éxito empresarial, me permitirán realizar una 

contribución significativa a su equipo. Mi preparación académica y mis prácticas 

profesionales me han capacitado para asumir responsabilidades en seguridad y medio 

ambiente, asegurando operaciones eficientes y seguras. 

Adjunto mi currículum vitae para su consideración, donde encontrará información más 

detallada sobre mi formación y trayectoria. Agradezco de antemano la oportunidad de 

ser considerada para este puesto y quedo a su entera disposición para una entrevista 

personal, en la que podré ampliar la información proporcionada. 

Gracias por su tiempo y atención. 

 

Atentamente, 

Virginia Díaz Andrada 

mailto:Vdiazandrada@gmail.com


 

CURRÍCULUM VITAE 

DATOS PERSONALES 

 Nombre Completo: Díaz Andrada, Virginia 
 DNI: 44.719.848 
 Fecha de Nacimiento: 18 de febrero de 2003 
 Nacionalidad: Argentina 
 Estado Civil: Soltera 
 Dirección: B° Néstor Kirchner 1253, La Rioja, Capital (CP 5300) 
 Teléfono: 3804-495048 
 Correo Electrónico: Vdiazandrada@gmail.com 

PERFIL PROFESIONAL Técnica en Higiene, Seguridad y Medio Ambiente del Trabajo y 
estudiante avanzada de Licenciatura, con sólida formación teórica y práctica en 
prevención de riesgos laborales, evaluación de seguridad y promoción de ambientes 
de trabajo seguros y saludables. Comprometida, responsable y con capacidad de 
adaptación, buscando aplicar mis conocimientos y experiencia para contribuir al éxito 
y la seguridad operativa de su organización. 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

 Licenciatura en Higiene, Seguridad y Medio Ambiente del Trabajo (en curso) 
o Universidad Empresarial Siglo 21 (2021 - Actualidad) 

 Bachillerato en Ciencias Naturales 
o Colegio Provincial N°1 Joaquín Víctor González (2016 - 2020) 

EXPERIENCIA LABORAL 

 Prácticas Profesionales en Higiene y Seguridad 
o TN y Platex (Abril 2025 - Julio 2025) 
o Funciones: 

 Control y mantenimiento de hidrantes y matafuegos. 
 Evaluación de riesgos laborales. 
 Control en sala de bombas. 
 Participación y asistencia en capacitaciones a operarios (ej. RCP, 

uso de EPP). 
 Colaboración en diversas tareas asignadas diariamente en el 

área de seguridad. 
 (Cuento con evaluación de desempeño positiva por parte de mis 

tutores de práctica) 
 Encargada de Control de Stock y Ventas 

o Local de insumos de uñas y pestañas (Marzo 2023 - Actualidad) 
o Funciones: Gestión y control de inventario de productos, reposición de 

stock y atención al cliente. 
 Gestión de Recursos y Base de Datos (Voluntariado Político) 



o Ámbito Político (2020 - Actualidad) 
o Funciones: Responsable de la provisión de recursos e insumos a 

merenderos y personas en situación de vulnerabilidad, incluyendo la 
gestión y actualización de bases de datos. 

HABILIDADES ADICIONALES 

 Diseño y Gestión de Contenido Digital: Creación de infografías para 
emprendimientos, gestión de redes sociales (Instagram, Facebook, Twitter) con 
enfoque en la creación de contenido (reels, interacciones) para aumentar el 
alcance y engagement. 

 Manejo de Software: 
o Microsoft Word: 100% 
o Microsoft Excel: 100% 
o Microsoft PowerPoint: 100% 
o Canva: 100% 
o Editor de Videos: 90% 
o Prezi: 100% 
o AutoCAD: 70% 

CURSOS Y SEMINARIOS 

 Curso de Oratoria y Expresión Corporal 
 Curso de RCP (Reanimación Cardiopulmonar) 

DISTINCIONES Y RECONOCIMIENTOS 

 Reconocimiento por proyectos elaborados. 
 Reconocimiento por responsabilidad y compromiso. 

INFORMACIÓN ADICIONAL 

 Licencia de conducir (auto y moto) y movilidad propia. 
 Disponibilidad a tiempo completo. 
 Capacidad de adaptación a diferentes entornos de trabajo y habilidad para 

trabajar tanto en equipo como de forma individual. 

REFERENCIAS 

 Jefa: 3804-934956 
 Compañera de Trabajo: 3804-934887 

 

 

 

 


