
IDIOMAS:

INGLÉS: Nivel intermedio - Nivel B2.

CONTACTOS
E-mail: Emir22cura@gmail.com
Cel: (0380) 15-4986722

DATOS PERSONALES

Edad: 27 años
DNI: 41.046.149
Nacionalidad: Argentino.
Domicilio real: Juan Jose de los Caminos n°
1647 B° Jardin Norte - Departamento Capital -
La Rioja.
Estado civil: soltero s/ hijos.
Movilidad: si.
Carnet de conducir: si.

HERRAMIENTAS DIGITALES

Microsoft Office: word - excel -  
powerpoint
Google: gmail - drive - calendar.

OBJETIVO PRINCIPAL

Desempeñarme en mi carrera Lic. Gestión Organizacional y
Recursos Humanos. 

Trabajar con la parte blanda o Soft de la Organización: 
-Diagnosticar la organización e intervenir en los cambios, -
selección del personal, -capacitar al personal, -planificación

estratégica, -ayudar a mantener un  buen desempeño, -
realizar investigaciones científicas en la organización,
-.negociación y mediación, - mejorar la comunicación

grupal u organizacional, -posicionar la organización en su
entorno o mercado mejorando su imagen

Desarrollar un crecimiento: 
PERSONAL - PROFESIONAL - LABORAL

 & SOCIAL

Empresa INCOR SRL

- Jerarquía: jefe personal.
-Tareas: Administrativas - selección del personal,
reclutamiento, capacitación, seguimiento en la ART, control
en el reloj digital (asistencia), evaluación de desempeño,
liquidación de sueldo.

Encargado del área de Recursos Humanos
2022 hasta Julio del año 2023

ESTUDIOS.

Universidad Nacional de La Rioja

Licenciatura en Gestión Organizacional y
Recursos Humanos | 2019  - 2022.-

Cura,Emir Adib
G E S T I Ó N  O R G A N I Z A C I O N A L  Y

R R H H

Empresa Animal Zoo  SRL

 -Personal a cargo 15. 
Tareas: relación legal, relación contable, Depósitos Bancarios,
Facturación, administración, supervisión, relación sindical con la
secretaria de trabajo, evaluaciones y toma de decisiones
estratégicas. 
-Area de Ventas, Atención al cliente 

Responsabede area RRHH| desde enero 2023 hasta
Febrero 2024

PERFIL
Profesional en el área Recursos Humanos, con experiencia
desde el año 2022. Me desempeñe tanto el rol de Gerencia
como el de Recursos Humanos y como consultor externo,
liderando a grupo de personas para su mejor funcionalidad.
Soy una persona trabajadora, comunicativa y comprometida. 
-Persona con disponibilidad horaria, flexible y con muchas
ganas de ir progresando en lo que me gusta hacer que es la
gestión organizacional.

Certificaciones
-Certificaciones de cursos aprobados por FORD ACADEMY
Ciclo Internacional de innovación emprendedora, Universidad Colombia
-Congreso de Recursos Humanos: Gestión de las personas en Contextos Actuales,
Universidad de La Rioja 
-Conservatorio: Perfiles IT y los Talentos Digitales, Universidad de La Rioja 

Lomas S.A-Entrenamiento laboral
ADMINISTRACIÓN- ATENCIÓN AL PÚBLICO | DESDE MARZO  
HASTA DICIEMBRE 2024
Tareas: Facturación, Depósitos Bancarios, RRHH, Atención al público 
Asesoramiento en Ventas
 

-Administración de servicios-Responsable de Agenda Ford| Desde
Febrero hasta Julio 2025
Tareas: Asesoramiento al cliente, Planificación de Agenda Ford.
Confección de presupuestos, Evaluación y tratamiento de
reclamaciones de garantía y cortesía, Elaboración de informes para
maximizar la satisfacción del cliente

FORD KARAM AUTOMOTORES-
Entrenamiento Laboral


